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Darligt nyt for den gronne
omstilling: For fa unge gar
den faglaerte vej

Nye tal for tilmeldingen til ungdomsuddannelser viser, at én ud af fem
unge veelger at tage en erhvervsuddannelse efter grundskolen. Det er
darligt nyt for den grenne omstilling. Vi har nemlig brug for flere

faglaerte for at kunne gennemfare den grenne omstilling.
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Forleden offentliggjorde Barne- og Undervisningsministeriet tal for tilmeldingen til

ungdomsuddannelserne blandt eleverne i 9. 0g 10. klasse. Det var darlige nyheder.

’ ’ Mange er maske ikke klar over det, men det er primeert
fagleert arbejdskraft, der bliver brug for, nar vi skal have grennere
energi, fedevarer, transport og sa videre

Senioranalytiker Jon Nielen og chefanalytiker Mie Dalskov Pihl

Tallene viser, at 20 procent af afgangseleverne har tilmeldt sig en erhvervsuddannelse. Dermed stagnerer
de nye tal pa niveau med tallene fra 2018, 2019 og 2020.

Det er et problem, fordi vi generelt kommer til at mangle fagleert arbejdskraft, men det ogsa et problem for
den grenne omstilling. Mange er maske ikke klar over det, men det er primzert fagleert arbejdskraft, der

bliver brug for, nar vi skal have grgnnere energi, fadevarer, transport og sa videre.

| Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad har vi regnet pa tre forskellige planer for den grenne omstilling. De

tre planer er udarbejdet af henholdsvis 3F, Fagbevaegelsens Hovedorganisation (FH) og

Ingenigrforeningen (IDA). Hver iseer har de givet deres omfattende bud pa, hvordan omstillingen af
Danmarks gkonomi kan se ud.

Den gronne omstilling skaber jobs

Den farste konklusion er, at den granne omstilling skaber jobs. De tre planer er forskellige og kraever ikke
den samme maengde arbejdskraft, men de peger samstemmende p3, at den grenne omstilling bliver en
motor for jobvaeksten snarere end en motor for jobdad. Helt konkret skanner de planer, at omstillingen vil
skabe mellem 200.000 og 400.000 nye arsvaerk.

Det andet er, at den grenne omstilling iszer vil traekke pa den faglaerte arbejdskraft. | alle tre planer har
man nemlig delt de kommende jobs ud pa uddannelsesniveau, hhv. grundskole, erhvervsuddannelse, kort,
mellemlang og lang videregaende uddannelse. Der er markant jobskabelsei alle grupper, meni alle tre
planer ligger den helt store jobvaekst blandt de erhvervsuddannede: Her skabes der ifalge de tre planer et

sted mellem 115.000 og 191.000 arsvaerk. Nar vi skal have sat ladestandere op over hele landet, kraever

m ARBEJDERBEV/AEGELSENS ERHVERVSRAD Side 2 af 5


https://www.uvm.dk/aktuelt/nyheder/uvm/2021/mar/210325-unge-soeger-ungdomsuddannelser-ligesom-sidste-aar
https://www.ae.dk/analyse/2020-01-groen-omstilling-kan-skabe-tusindvis-af-nye-job-i-danmark
https://fho.dk/blog/2020/05/31/fh-til-regeringen-her-er-jeres-klimaplan/
https://ida.dk/om-ida/temaer/klimasvar/idas-klimasvar-rapport-og-virkemidler

det elektrikere. Nar vi skal renovere boliger, kraever det temrere, glarmestre og vvs-montarer. Og
vindmaller producerer ikke sig selv. Der skal vindmalleoperatgrer til.

Den gronne omstilling kraever faglaert arbejdskraft

Figuren viser typen af job, der bliver skabt af den granne omstilling, fordelt efter uddannelsesbaggrund
(malt i 1.000 arsveerk).
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Anm.: Beregnet ved hjeelp af Danmarks Statstiks input-output-model samt uddannelsesfordelingen i 2019.

Grafik: Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad = Kilde: AE pa baggrund af 3F, FH og IDA samt Danmarks Statistik

Alti alt star faglaerte for omkring halvdelen af jobbene i de tre planer, mens de aktuelt udgaer knap en
tredjedel af beskaeftigelsen.

Der bliver i forvejen rift om de faglaerte frem mod 2030. Vores fremskrivninger viser, at Danmark vil
komme til at mangle i omegnen af 99.000 faglaerte i 2030. Mange faglaerte gar nemlig pa pension i de

kommende ar, og der bliver ikke uddannet nye i samme tempo.

Nar afgangseleverne ikke har valgt erhvervsuddannelserne til i hgjere grad, betyder det, at det heller ikke

bliveri ar, at den udvikling bliver vendt. Dermed kommer den granne omstilling til at kampe med resten
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af skonomien om et vigende antal faglaerte. Det kan forsinke vores vej mod klimamalene.

Mange faglaerte i "gronne virksomheder"”

Det er ikke kun i et fremadrettet perspektiv, at den grenne produktion vil kraeve faglaerte. Allerede i dag er
de faglzerte overrepraesenteret i det, som Danmarks Statistik klassificerer som "grgnne virksomheder”.
Det er virksomheder sasom Vestas og Rockwool, der leverer de varer og tjenester, som gor det muligt for

os andre at bruge faerre ressourcer og skane miljoet.

’ ’ Hvis de virksomheder, der isaer fokuserer pa granne varer
og tjenester, har vanskeligt ved at skaffe den fornadne
arbejdskraft sa kan det ogsa laegge en deemper pa udviklingen
og udbredelsen af nye gronne teknologier

Senioranalytiker Jon Nielen og chefanalytiker Mie Dalskov Pihl

Fagleerte udger 45 procent af beskaeftigelsen i granne virksomheder - 7 procentpoint mere end i andre

virksomheder. Det har Concito vist, og man finder det samme manster, hvis man kun sammenligner

virksomheder inden for industribranchen. Manglen pa faglaerte kan derfor haamme de granne

virksomheders produktionsmuligheder.

Medarbejderne i landets virksomheder ligger ofte inde med konkret indsigt i, hvor virksomhederne kan
forbedre deres produkter og spare pa deres klimaaftryk. Hvis de virksomheder, der isaer fokuserer pa

grgnne varer og tjenester, har vanskeligt ved at skaffe den fornadne arbejdskraft, sé kan det ogsa laegge

en deemper pa udviklingen og udbredelsen af nye grgnne teknologier.

Derfor er det vigtigt for den granne omstilling, for produktionen af granne varer og for udviklingen af
granne teknologier, at vi far flere til at ga den faglaerte vej. Hvis vi samtidig kan sikre, at flere unge i det
hele taget far en uddannelse, sa vil det ogsa ege velstanden. | dag har cirka én ud af syv unge ikke en

ungdomsuddannelse, nar de fylder 30 ar, og det er ikke prangende, nar man sammenligner med andre

lande.
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Vi skal udnytte, at den granne omstilling vil skabe jobs og vaekstmuligheder. Det skal vi udnytte ved at fa

endnu flere med pa uddannelsesvognen.

Bedre til at fortaelle om karrieremuligheder

Lasningen handler blandt andet om, at vi skal blive bedre til at fortzelle om de gode karrieremuligheder,
der ligger i erhvervsuddannelserne. Mulighederne bliver desvaerre alt for ofte overset, nar unge vaelger
ungdomsuddannelse. Med et svendebrev i handen kan man blive leder eller selvsteendig og laese videre.
De muligheder skal vi have italesat i endnu hgjere grad. De unge ma gerne taenke "FAGLART", nar de

taenker pa behovet for den granne omstilling.

Lasningen skal ikke kun findes blandt de unge. Vi skal ogsa lafte flere af de voksne ufaglaerte til faglaert
niveau. Det betaler sig at investere i, at flere ufaglaerte voksne far en erhvervsuddannelse, for hvor
ufaglaerte stari en udsat position pa arbejdsmarkedet, star faglzaerte i en langt mere attraktiv position med
hajere lan og beskaeftigelse. Den forskel vil kun blive endnu mere udtalt fremover.

Flere unge skal vaelge en erhvervsuddannelse. Det bar vaere en politisk topprioritering. Det er der god

samfundsgkonomi i, og det er afgarende for den grenne omstilling.
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