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arbejdsvilkar kan vi ikke

lose rekrutteringskrisen

Mange unge overvejer at laese til leerer, paedagog, socialradgiver eller
sygeplejerske, men arbejdsvilkar, len og uddannelsernes faglige niveau

skreemmer. Derfor skal vi investere i vores feelles velfeerd.
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Gennem de senere ar er sggningen til flere professionsuddannelser faldet. Det gaelder blandt andet
padagoguddannelsen, leereruddannelsen og sygeplejerskeuddannelsen. Samtidig bliver vi i de

kommende ar flere &ldre og flere barn i Danmark.

” HVvis vores staerke, universelle velfaerdsmodel skal besta,
er det nadvendigt, at flere unge vaelger velfaerdsuddannelserne
til. Kvaliteten af pasning i dagtilbud, af undervisningen i
folkeskolen og af behandlingen i sundhedssektoren er helt
atheengig af de ansattes kvalifikationer.

Analysechef Emilie Agner Damm

Store generationer gar i disse ar pa pension, og mange vil i labet af de naeste 10-20 ar blive
plejekraevende. Samtidig vil deres barnebarn have brug for pasning i daginstitutioner og fritidshjem samt

undervisning i folkeskolen.

Kombinationen af feerre velfaerdsuddannede og flere med behov for velfaerdsstaten er udgangspunktet for

den rekrutteringskrise inden for velfaerdsfagene, som vi star i, og som kun forvaerres fremover.
Hvis vores staerke, universelle velfaerdsmodel skal besta, er det ngdvendigt, at flere unge vaelger
velfeerdsuddannelserne til. Kvaliteten af pasning i dagtilbud, af undervisningen i folkeskolen og af

behandlingen i sundhedssektoren er helt afhaengig af de ansattes kvalifikationer.

Viser allerede i dag en stigning i antallet af [eereransatte i folkeskolen uden en laereruddannelse, ligesom

mange daginstitutioner i de starre byer har rekrutteringsudfordringer, nar de skal ansatte paedagoger,
hvorfor de oftere og oftere ender med en ufaglaert ansat. Mange hospitalsafdelinger melder ogsa om
mangel pa sygeplejersker.

Velfaerdsuddannelser fravaelges isaer pa grund af arbejdsvilkar
og fagligt niveau

Danmarks Evalueringsinstitut, EVA, har tidligere i ar undersggt uddannelsesvalget blandt unge, der er

begyndt pa en videregaende uddannelse. Analysen viser, at mange unge faktisk har overvejet at laese til
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lzerer, paedagog, socialradgiver eller sygeplejerske, men at de har fravalgt uddannelserne pa grund af

bekymringer om darlige arbejdsvilkar og lav lan.

Blandt studerende, som har fravalgt sygeplejerskeuddannelsen, er bekymringer for arbejdsvilkarene
faktisk den primaere arsag til fravalget. Ogsa blandt studerende, som har fravalgt at laese til laerer,
paedagog og socialradgiver, vaegter bekymringer for arbejdsvilkar hgjere end bekymringen for at fa en lav

lan.

’ ’ Blandt studerende, som har fravalgt
sygeplejerskeuddannelsen, er bekymringer for arbejdsvilkarene
faktisk den primaere arsag til fravalget

Analysechef Emilie Agner Damm

Undersggelsen viser ogs3, at der blandt studerende med haje gymnasiekarakterer er en bekymring for, at

uddannelsernes faglige niveau ikke er hgjt nok.

EVA's undersggelse giver politikerne konkrete muligheder for at handle pa de dalende sggetal til

velfeerdsuddannelserne, vi har set de seneste ar.

Investér i velfaerden og forbedr velfaerdens uddannelser

For det forste skal velfeerden styrkes. Mange ars besparelser har betydet, at der mange steder i

velfaerdssektoren skal labes for staerkt, og at arbejdsvilkarene er blevet forringet.

Selvom den tidligere S-regering gennem flere kommune- og regionsaftaler sikrede et gkonomisk loft af

velfaerdssektoren, ligger antallet af offentlige arbejdstimer per borger 4,6 procent lavere end for ti ar

siden.

En styrkelse af den feelles velfeerd vil bade forbedre de offentlige tilbud, men det vil ogsa forbedre
arbejdsvilkarene for de ansatte. Nar minimumsnormeringer i daginstitutionerne for eksempel traeder i
kraft naeste ar, vil det betyde, at paadagoger far flere kolleger. Pa samme made kan velfaerdslaft af
folkeskolen og sundhedssektoren betyde, at flere sygeplejersker og larere oplever at have tid til at lase

opgaven pa en tilfredsstillende made.
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For det andet skal velfaerdsuddannelserne forbedres. EVA har tidligere vist, at der er
kvalitetsudfordringer pa paedagoguddannelsen i dag, og uddannelserne har gennem en arrackke oplevet

besparelser. Reformkommissionen pegede tidligere i ar ogsa p3, at det kraever et skonomisk |gft og en

kvalitetsforbedring af bade paedagog- og leereruddannelsen, hvis flere unge skal vaelge uddannelserne til.

Det geelder iseer blandt de fagligt staerkeste unge.

’ ’ Det kraever altsa en skonomisk prioritering af velfaerden,
hvis vi ogsa i fremtiden onsker et staerkt velfaerdssamfund

Analysechef Emilie Agner Damm

For det tredje kraever det en ordentlig lan til velfaerdsansatte i den offentlige sektor. Regeringen har
foreslaet en pulje pa tre milliarder kroner til hgjere lenninger, og Lanstrukturkomitéen er i den afsluttende

fasei forhold til at undersage eventuelle ubalancer i de offentlige Ignninger.

Det kraever altsa en gkonomisk prioritering af velfaerden, hvis vi ogsa i fremtiden gnsker et staerkt

velfaerdssamfund
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